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OBJETIVO ‘TRANSITION

Desarrollar y pilotar un programa en competencias digitales (TRANSITION) para profesionales
clinicos y no clinicos relacionados con la atenciéon y cuidados del cancer

Un profesional clinico es cualquier miembro de una organizacidn sanitaria que realiza una actividad asistencial actual y
directa relacionada con el cancer (por ejemplo, oncélogos, radioterapeutas, enfermeria oncoldgica...).

Un profesional no clinico es cualquier miembro de una organizacion sanitaria que realice tareas administrativas, de
gestidn o académicas relacionadas con el cancer, independientemente de su categoria profesional.
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PLAN DE TRABAJO ‘TRANSITION

WP1: Gestidn y coordinacion del proyecto WP6: Evaluacion, difusion y explotacion

WP2: Situacion WP3: Andlisis de las A
. WP4: Mddulos para
actual yretos en la necesidades de los

AN P el desarrollo WP5: Formacion y
utilizacion y usuarios finales y continuo pilotaje
optimizacion de la requisitos de los profesion;ll
sanidad digital usuarios
*Revision bibliografica *Delphi *Desarrollo de los *Evaluacion de las
*Experimentos de *|IPA maddulos de formacién necesidades de los
eleccion discreta *Talleres con grupos del TRANSITION centros oncologicos
*Guia de herramientas nominales o de mi Seleccién v f
sanitarias digitales «Priorizacié *Creacion de micro- *Seleccion y formar a
riorizacion de las apps .
PP credenciales los formadores

*Pilotaje de mdodulos
de formacion para
personal clinico y no
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‘TRANSITION

TRANSITION: 8 lecciones aprendidas en el analisis de necesidades

1. TRANSITION debe ser una formacion integral: todas las competencias digitales tienen margen de mejora.

2. Las competencias digitales mas necesarias para los profesionales son el empoderamiento del paciente y la seguridad.
3. La comunicacion digital es clave para pacientes y cuidadores.

4. Los profesionales clinicos necesitan mas formacién que los no clinicos.

5. Se prefiere un curso online autoguiado.

6. La experiencia de usuario es tan importante como el contenido.

7. La equidad digital es un reto.

8. El uso de herramientas digitales requiere de un acuerdo mutuo entre pacientes y profesionales sanitarios.
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‘TRANSITION
¢, Qué tipo de formacion se va allevar a cabo?

Curso online impartido en plataforma Moodle en 2 fases:
12 Formacion de formadores === 22 Formacion profesionales
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Cada modulo contara Gratuito para todos Docencia basada en Certificacion con
con preguntas de los participantes presentaciones, conferencias, microcredenciales
t luacid estudios de casos y videos ACOE para medicina
auto-evaluacion EORNA para enfermeria

¢ Cuando se va a llevar a cabo?

Estara disponible de junio 2024 -agosto de 2024 para la formacion de formadores y de septiembre 2024-enero de 2025
para la formacion de profesionales clinicos y no clinicos

e Lior oy Thum Lot | hug sop 0ot Nev | Dos Len |
M14 M15 M16 M17 M18 M19 M20 M21 M22 M23
Co-funded by Trainees recruitment -----
the European Union Tor | [ ]
Pitoting I .




é¢Qué tienen que hacer formadores y alumnos? *TRANSITION

Formadores Alumnos
Completar el programa de formacién de formadores e Completar el itinerario de formacién acorde a su puesto
(mddulo de metodologia aprendizaje) y todos los profesional

itinerarios posibles para los alumnos

Proporcionar apoyo a los alumnos segun sea necesario.
Aunque la formacion es principalmente autoguiada, los
formadores ofreceran ayuda siempre que los alumnos
necesiten aclaraciones.

Reclutar a alumnos para el pilotaje de la formacion
2 ¢ A Target: 25-30 formadores y 250-300 alumnos.
Contactaremos con SSCCy UUDD.
Cada formador puede reclutar alumnos para el
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Modulos de formacion del TRANSITION ¢ TRANSITION

4 I’UtaS . 33h-57h (aprox. todavia por confirmar)

Profesionales no clinicos Médulol Modulo 2 Modulo 3
Medicina de Atencién Familiar
y Comunitariay Enfermeras Modulol Médulo 4
Comunitarias
Especialistas Hospitalarios . M6dulol Modulo 5 Médulo 6 Modulo 7
Enfermeria Modulol Modulo 10 Médulo 11

Los formadores tendran un maédulo especifico a
mayores de 10 horas
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Madulos de formacion del TRANSITION

MODULO 2: tra::;;c))rmacmn digital

MODULO 3: sistemas de

ITINERARIO NO CLINICO

MODULO 1: comunicacion
interdisciplinaria e interprofesional y
aproximacion a la gestion de la
tecnologia digital (25h)

MODULO 5: tecnologias para el
diagndstico y tratamiento del cancer

ITINERARIO CLINICO

MODULO 6: herramientas digitales
para la decision médica compartida

Profesionales no clinicos Madulo1 Madulo 2 Méadulo 3

Medicina de Atencion Familiar

y Comunitaria y Enfermeras Médulo1 Médulo 4

Comunitarias

Especialistas Hospitalarios Madulo1 Médulo 5 Médulo 6 Médulo 7

Enfermeria Médulo1 Médulo 8 Médulo 9 Médulo 10 Médulo 11

comunicacion e informacion en

oncologia (12h)

MODULO 4: herramientas digitales
para la gestion remota de pacientes
oncologicos (8 h)

(10h)

en oncologia (10h)

MODULO 7: aprendizaje,

investigacion y desarrollo en
oncologia (8h)

‘TRANSITION

MODULO 8: herramientas digitales
para el empoderamiento de
pacientes/cuidadores (8h)

MODULO 9: : herramientas digitales
para el seguimiento remoto (8h)

MODULO 10: implementacién de
intervenciones digitales (8h)

MODULO 11: habilidades digitales de

resolucion de problemas para
enfermeras de oncologia (8h)



Procedimiento para reclutar formadores y alumnos "TRANSITION

Formadores Carta de invitacion para formadores
. Clinicos: enfermeria oncoldgica, medicina de familia, LU
oncologos radioterapeutas, quirdrgicos, médicos y
cualquier otro perfil sanitario en atencién al cancer.
No clinicos: gestores sanitarios.
. Experiencia: conocimientos en la materiay el area
tematica. Conocimientos basicos en formacion y
participacién de estudiantes adultos.

LINK and QR for those INTERESTED TO

If you want to participate in the training
program...

https:/forms.gle/bFCrG6XdCSNEXHV ed ! or

Identificacién de los formadores y alumnos Reclutam|entg|8ren:]0c)ssformadores y

Alumnos

A TRANSITION

LINK and QR for those INTERESTED TO

If you want to participate in the training
program:

. Cualquier profesional sanitario clinico o no clinico
relacionado con la atencién del cancer

. No se requiere experiencia previa, pero si es
necesario que los alumnos tengan acceso a Internet
y un smartphone/PC

https://forms.gle/TpUPgKrR8opnlizBt8 or

Carta de invitacion para alumnos
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